


1.  Formatief handelen / formatief evalueren: hoe zit dat precies? 
Onder formatief evalueren verstaan we alle activiteiten die leerlingen en leraar uitvoeren om het leerproces van de leerlingen in 
kaart te brengen, te interpreteren en te gebruiken om betere beslissingen te maken over vervolgstappen. Dit cyclische proces wordt 
ook wel formatief handelen genoemd.  Het omvat dus meer dan enkel evaluatiemomenten. Ook zaken als leerdoelen helder maken, 
feedback geven en leerlingen eigenaar maken van hun leerproces, zijn onderdeel van dit proces. 







St
uu

rte
am

ov
er

le
g 

ge
ric

ht
 o

p 
bo

rg
in

g 
en

 im
pl

em
en

ta
tie

St
ud

ie
da

gd
ee

l 3

Ro
nd

e 
le

sb
ez

oe
ke

n 
(c

oa
ch

in
g 

on
 th

e 
jo

b)

St
uu

rte
am

ov
er

le
g 

ge
ric

ht
 o

p 
bo

rg
in

g 
en

 im
pl

em
en

ta
tie

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

N
ul

m
et

in
g 

 (k
ĳ k

je
 in

 d
e 

kl
as

se
n:

 w
el

ke
 

fo
rm

at
ie

ve
 e

le
m

en
te

n 
w

or
de

n 
er

 a
l 

on
be

w
us

t i
ng

ez
et

?)

St
ud

ie
da

gd
ee

l 1
: K

ic
k-

of
f

Ro
nd

e 
le

sb
ez

oe
ke

n 
(c

oa
ch

in
g 

on
 th

e 
jo

b)

St
uu

rte
am

ov
er

le
g 

ge
ric

ht
 o

p 
bo

rg
in

g 
en

 im
pl

em
en

ta
tie

St
ud

ie
da

gd
ee

l 2

Ro
nd

e 
le

sb
ez

oe
ke

n 
(c

oa
ch

in
g 

on
 th

e 
jo

b)JA
A

R
 1

:
ST

RA
TE

G
IE

 1
 E

N
 2

 +
 B

O
U

W
ST

EE
N

:
W

ER
K

EN
 V

A
N

U
IT

 L
EE

RL
Ĳ 

N
EN

*

1 2 3 4 5 6 7 8

Ro
nd

e 
le

sb
ez

oe
ke

n 
sa

m
en

 m
et

 li
d 

va
n 

he
t s

tu
ur

te
am

St
uu

rte
am

ov
er

le
g 

ge
ric

ht
 o

p 
bo

rg
in

g 
en

 
im

pl
em

en
ta

tie

St
ud

ie
da

gd
ee

l 1

Ro
nd

e 
le

sb
ez

oe
ke

n 
sa

m
en

 m
et

 
lid

 v
an

 h
et

 st
uu

rte
am

St
uu

rte
am

ov
er

le
g 

ge
ric

ht
 o

p 
bo

rg
in

g 
en

 im
pl

em
en

ta
tie

St
ud

ie
da

gd
ee

l 2

Ro
nd

e 
le

sb
ez

oe
ke

n 
sa

m
en

 m
et

 
lid

 v
an

 h
et

 st
uu

rte
am

St
uu

rte
am

ov
er

le
g 

ge
ric

ht
 o

p 
bo

rg
in

g 
en

 im
pl

em
en

ta
tie

JA
A

R
 2

:
ST

RA
TE

G
IE

 3
 +

 B
O

U
W

ST
EE

N
:

G
RO

W
TH

 M
IN

D
SE

T*

1 2 3 4 5 6 7 8

Ro
nd

e 
le

sb
ez

oe
ke

n 
do

or
 li

d 
va

n 
he

t 
st

uu
rte

am

St
uu

rte
am

ov
er

le
g 

ge
ric

ht
 o

p 
bo

rg
in

g 
en

 
im

pl
em

en
ta

tie

St
ud

ie
da

gd
ee

l 1

Ro
nd

e 
le

sb
ez

oe
ke

n 
do

or
 li

d 
va

n 
he

t s
tu

ur
te

am

St
uu

rte
am

ov
er

le
g 

ge
ric

ht
 o

p 
bo

rg
in

g 
en

 im
pl

em
en

ta
tie

St
ud

ie
da

gd
ee

l 2

Ro
nd

e 
le

sb
ez

oe
ke

n 
do

or
 li

d 
va

n 
he

t s
tu

ur
te

am

St
uu

rte
am

ov
er

le
g 

ge
ric

ht
 o

p 
bo

rg
in

g 
en

 im
pl

em
en

ta
tie

JA
A

R
 3

:
ST

RA
TE

G
IE

 4
 E

N
 5

 +
 B

O
U

W
ST

EE
N

:
K

A
G

A
N

 C
O

Ö
PE

RA
TI

EF
 L

ER
EN

*

* 
o

p
tio

ne
el





LEERDOELEN &  
SUCCESCRITERIA

DE  SLEUTEL  VOOR 
DOELGERICHT

LESGEVEN EN  LEREN

SHIRLEY CLARKE

LEERDOELEN &
 SUCCESCRITERIA 

SHIRLEY CLARKE

Gedurende meer dan twintig jaar onderzoek heeft Shirley Clarke ontdekt dat de sleutel 

tot doelgericht lesgeven en leren, ligt in het focussen op het leerproces in plaats van 

op het product of het eindresultaat. Leerdoelen en succescriteria nemen hierbij een 

essentiële plaats in. 

In dit boek neemt Clarke je mee in de theorie, om van daaruit de praktische uitwerkingen te 

laten zien. Je leert:  

• hoe je leerdoelen kunt formuleren, organiseren en plannen, en delen met leerlingen;

• hoe je succescriteria kunt opstellen die passen bij het betre� ende leerdoel; 

• hoe je deze doelen en succescriteria kunt aanpassen voor verschillende vakken.

Leerdoelen & succescriteria is een praktisch boek en de perfecte gids voor leerkrachten en 

schoolteams om aan de slag te gaan met deze onderwerpen, zodat leerlingen leren dat het proces 

belangrijker is dan het product. Als het proces niet goed verloopt, kan er geen goed product 

ontstaan. In dit boek leer je het belang van goede succescriteria en het stellen van de juiste 

leerdoelen. Ik ga deze nieuwe kennis zeker in mijn lessen verwerken!

Joanne Muys-Bol, leerkracht in het basisonderwijs en oprichtster van ju� oanne.nl  

Het is een zeer uitgebreid boek over leerdoelen en succescriteria: praktisch inzetbaar, aangevuld 

en onderbouwd met meer dan voldoende theorie en praktijkvoorbeelden van diverse vakken. 

Het is geschikt voor alle docenten op meerdere niveaus: implementatie, verbetering en 

aanpassing en samenwerking met collega’s. Een mooi startpunt voor of aanvulling op het 

leerproces van de leerling!

Maurice Visser, coördinator brugklas, docent Frans en mentor/coach bij Dalton Voorburg

9 789461 182678

H
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Het praktijkboek van
Shirley Clarke

Laat leerlingen de volgende stap zetten in hun leerproces

Leren zichtbaar maken met
formatieve evaluatie

Bewerkt door Annemieke van Grol, 
Marije Heijdenrijk, Joost Maarschalkerweerd en Bert Wille

Met 

onlin
e video’s
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Laat leerlingen de volgende stap zetten in hun leerproces

•	 Als je iedere leerling wilt laten zien dat hij kan groeien,
•	 als je het belangrijk vindt dat leerlingen eigenaar worden van hun leerproces,
•	 als je de focus wilt leggen op het leerproces en niet op ‘het juiste antwoord geven’,

dan is formatieve evaluatie de juiste benadering!

Onder formatieve evaluatie verstaan we de manier waarop je leerlingen vooruit helpt in hun leerproces: 
o.a. door feedback te geven, door vragen te stellen, door het leerdoel helder te maken en door aan te 
geven hoe een ‘goed’ leerresultaat eruit ziet. Je vergelijkt de prestaties van een leerling niet met die van 
andere leerlingen, maar met zijn eerdere resultaten. Daarmee breng je de persoonlijke ontwikkeling in 
beeld. Leerlingen krijgen terugkoppeling van de leraar, maar ook van klasgenoten. Bovendien leren ze om 
zelf te reflecteren op hun leerresultaten. Zo maak je samen het ‘leren’ zichtbaar. 

In dit boek laat Shirley Clarke zien hoe je dat concreet in de praktijk brengt. De vele voorbeelden en online 
video’s bieden inspiratie om meteen in je klas aan de slag te gaan! 

“Shirley Clarke is one of the best” - John Hattie

“Dit is hét boek vol ideeën 
om het leren zichtbaar te maken. 
De volgende stap in het werken

met leerdoelen, succescriteria en
het creëren van eigenaarschap 

voor het leren.”

“Veel scholen zijn bekend 
met het werk van John Hattie, 

maar ze stoeien soms met 
de praktische vertaalslag. 

Hier is die!”

“Wat een eye-opener om 
feedback voor en tijdens de 

les te geven, zodat leerlingen 
hun werk direct kunnen 

verbeteren.”

“Het zijn vooral de praktische tools 
die dit boek zo waardevol maken: 

werken met time-outs, praatmaatjes, 
succescriteria. De korte filmpjes geven 

een mooi beeld hoe dat er in de 
praktijk uitziet.”

Leren zichtbaar m
aken m
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Shirley Clarke

9 789461 182715

Shirley Clarke

Leren zichtbaar maken met
formatieve evaluatie

Leren zichtbaar maken met formatieve evaluatie

Hoe zet je het leerproces van leerlingen centraal? Hoe zorg je er-
voor dat iedere leerling kan groeien en dat elke leerling weet welke 
stappen hij moet zetten om vooruit te komen?

Als je het accent wilt leggen op persoonlijke ontwikkeling van elke 
leerling, is formatieve evaluatie het antwoord. Om dit succesvol 
toe te passen in je klas, heb je in ieder geval duidelijke leerdoelen 
en goede vormen van feedback nodig. Maar ook een leercultuur 
van growth mindset, het werken met praatmaatjes en het voort-
durend checken van wat leerlingen al weten en begrijpen zijn 
belangrijk.

Dit boekje gaat in op de 12 ingrediënten van formatieve evaluatie 
die Shirley Clarke beschrijft in haar boek Leren zichtbaar maken met 
formatieve evaluatie. Deze beknopte versie licht kort toe waarom je 
het ingrediënt zou inzetten, wat het precies inhoudt en hoe je het 
in de praktijk brengt. 

Beknopte uitgave

Wat doe ik als ik vastloop?

Geef niet op

Denk niet te snel: ik kan het niet, 
maar probeer het gewoon. 
Misschien verras je jezelf! Vraag je teamgenoten om hulp.

Kunnen zij het aan jou uitleggen?

zoek een maatje

neem een pauzeneem een pauze

Stop en denk even rustig na.
Soms komt het antwoord
dan vanzelf.

Kijk nog eens naar de 
leerdoelen en succescriteria. 
Ze helpen je begrijpen wat 
de bedoeling is.

zet een stap terug

gebruik een hulpmiddel

Zijn er materialen op je tafel 
of in de klas die je kunnen
helpen?helpen?

Als je alles hebt geprobeerd
en je loopt nog steeds vast, 
vraag dan hulp aan je juf 
of meester.

vraag een leraar

Deze poster komt uit het boek ‘Leren zichtbaar maken met Formatieve Assessment’ van Shirley Clarke. 

Bazalt: de beste boeken, trainingen en coaching voor VVE, PO, VO en MBO.      www.bazalt.nl
Deze poster komt uit het boek ‘Leren zichtbaar maken met Formatieve Evaluatie’ van Shirley Clarke. 

Bazalt: de beste boeken, trainingen en coaching voor VVE, PO, VO en MBO.      www.bazalt.nl
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samen

Succesvol Leren




